
AMAP'ONOTE

RÈGLEMENT INTÉRIEUR

26 AVRIL 2009

Préambule      : pourquoi une AMAP      ?  

L’association AMAP'onote a pour objet de mettre en relation des paysans et des familles adhérentes dans le but de 
promouvoir une consommation solidaire et une agriculture paysanne dans le respect de la charte des AMAP. 

Dans ce but, l'association organise : 
•la distribution directe de produits issus de l'agriculture paysanne,
• toute activité se rapportant à l'objet de l'association.

Précisions sur l'agriculture paysanne et la charte des AMAP :

La charte actuellement en vigueur est la charte Alliance Provence. Celle­ci reprend les principes de l'agriculture 
paysanne (voir annexe) et précise que le respect de la nature passe par le développement de la bio­diversité, le 
maintien de la fertilité du sol sans engrais de synthèse, la non utilisation de pesticides de synthèse, la gestion 
économique de l'eau....
Selon ces principes, l'AMAP'onote souhaite soutenir une production locale de qualité, se rapprochant au maximum 
des principes de l'agriculture biologique (la certification n'est pas exigée au préalable mais reste un but souhaitable 
à atteindre). 
L'association encouragera toute démarche en recherche d'une plus grande autonomie et d'une plus grande 
cohérence.

LES ENGAGEMENTS RÉCIPROQUES

Article 1 ­ engagements du paysan

Le paysan assure : 

•la fourniture de paniers ou de colis ;
•une bonne qualité gustative et sanitaire des produits ;
•la transparence des actes d’achat, de production, de transformation et de vente des produits :  en cas 
d'utilisation ponctuelle de produits phytosanitaires, l'AMAP en sera informée ;

•l’échange avec les consommateurs sur ses techniques de production, la participation à des actions de promotion de 
la structure AMAP (témoignage par exemple), l'accueil sur son exploitation d’un groupe de membres en visite 
organisée par l’association.

Article 2 ­ engagements de la famille  adhérente

Engagement moral

•Chaque famille adhérente est solidaire, ce qui implique sa participation aux activités de fonctionnement de 
l'association : distributions hebdomadaires, diffusion d'informations...
•Elle s’engage en particulier à être solidaire des aléas exceptionnels de production, à savoir des pertes dues 
aux intempéries et aux problèmes phytosanitaires. 
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•Elle s’engage à échanger en toute franchise et liberté en cas de questions ou d'insatisfactions pour que les 
paysans et les familles adhérentes puissent examiner ensemble si des explications ou des améliorations sont 
possibles.

Engagement contractuel

•L’année est divisée en 2 saisons (juin à novembre, et décembre à mai). 
•La famille adhérente s’engage par contrat avec le paysan pour une saison, sur la base d’un panier régulier 
composé par le paysan. Différentes tailles de paniers peuvent être proposées en fonction du type de produit.

Article 3      ­ contrat liant le paysan et la  famille adhérente   

•Pour chaque saison, une offre, résultat de la discussion entre la commission Paysans  de l’AMAP et le 
paysan est établie : produits proposés, calendrier, prix, horaires et modalités de distribution… Cette offre 
est validée par le Conseil d’Administration puis proposée aux adhérents préalablement à la signature du 
contrat.
•Pour bénéficier d’un contrat avec le paysan, la famille doit être pleinement adhérente de l’AMAP, c'est­à­
dire avoir payé la cotisation de l’année en cours et avoir signé les chartes d’engagement ( charte de 
l'AMAP et charte des consommateurs )
•En cas de partage d’un panier entre plusieurs personnes, il est convenu qu’une seule soit référante auprès 
de l’AMAP et titulaire du contrat.
•Au moment de la signature du contrat, la famille adhérente remet au représentant de l’AMAP des chèques 
établis à l’ordre du paysan, conformément à l’échéancier prévu dans le contrat.
•Si le paysans se trouve exceptionnellement empêché de livrer, les familles adhérentes conviendront alors 
avec lui d’un moyen de remédier au problème et des formes que peut prendre la solidarité du groupe. 
•Si la production se trouve être moins importante, les familles adhérentes bénéficieront de paniers moins 
abondants. La réciproque peut éventuellement être valable si la production se trouve diminuée ( laissé à 
l'appréciation du paysans).

Article 4      ­ modalités financières    

•L’argent correspondant au montant des paniers est directement versé au paysan, sans transiter par 
l’AMAP du de Rochers. Dans certains cas, des facilités de paiement peuvent être négociées avec le paysan.
•Pour couvrir quelques frais administratifs, l’AMAP sollicite une cotisation annuelle par famille ; son 
montant est fixé en Assemblée Générale pour l’année, versé par chèque bancaire à l’ordre de l’AMAP du 
des Rochers. Un reçu est remis à la famille adhérente.

RÈGLES DE FONCTIONNEMENT

Article 5      ­ commissions    

Pour mieux répondre aux attentes de chaque adhérent et faire participer le plus grand nombre à la gestion de 
l’AMAP, quatre commissions sont constituées :
•Commission paniers : organisation de la distribution et du recensement des paniers : la commission établit la liste 
des bénévoles et s’assure de son bon fonctionnement. 
•Commission animation :  
◦gestion de la liste de diffusion et du site informatique
◦diffusion de l’information au sein de l’AMAP ou en dehors
◦représentation de ‘l’association sur des stands ou dans d’autres lieux
◦organisation d’événements pour les familles (regroupements, pique­niques...)

•Commission familles : 
◦signature et suivi des contrats
◦recueil des paiements et remise aux paysans
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◦accueil des nouveaux adhérents
◦gestion de la liste d'attente 

•Commission paysans : 
◦choix et suivi des paysans grâce aux visites réalisées avec l’outil NESO
◦discussions autour des prix des produits, des souhaits des paysans
◦rédaction des contrats avec les paysans
◦organisation de visites (en lien avec la commission animation)

Le choix des adhérents de participer à une ou plusieurs commissions se fait librement ; une fois constituée, chaque 
commission se donne un responsable qui fera partie du Conseil d’Administration, qui animera le groupe et assurera 
la pérennité du travail de la commission.

Des réunions régulières seront fixées selon des modalités laissées à l’initiative de chaque commission ; chaque 
commission informera l’ensemble des adhérents de ces modalités ; elle veillera à entretenir un lien régulier avec 
l’ensemble des adhérents, via le site internet par exemple.
Le Conseil d’Administration de l’AMAP coordonne et valide le travail des commissions. 

Article 6      ­ distribution des paniers    

•La famille adhérente s’engage à venir retirer son panier au jour et à l’heure dits. À défaut, un arrangement 
avec un autre adhérent peut avoir lieu ; aucun remboursement de panier non retiré ne sera effectué.
•Pour assurer la distribution des paniers dans de bonnes conditions, la présence de bénévoles est 
nécessaire ; une liste des équipes de permanence est établie par la commission Paniers. Chaque famille est 
sollicité par la commission pour participer à la distribution en fonction des besoins, au moins 2 fois par 
saison. Si elle ne peut assurer sa permanence, elle s’engage à s’organiser pour permuter avec un autre 
adhérent.
•Chaque adhérent dispose d’un jeu de 2 paniers : à chaque distribution, il retire un panier plein et il remet 
au paysan un panier vide pour la semaine suivante.

•Les adhérents de permanence effectuent les tâches suivantes :
◦aider le paysan à la mise en place des produits et participer au rangement ;
◦lister et afficher la composition des paniers ;
◦s'assurer de l'émargement ;
◦distribuer tout document (lettres, brèves ou autres informations de l'AMAP) ;
◦régler les problèmes liés à la récupération des paniers (retard, absence, divers...) ;
◦informer les responsables de l'association: bilans, propositions, difficultés.

Article 7      ­ mouvements des familles adhérentes    

•Lorsque le groupe n’est pas complet, l’association peut accepter de nouveaux adhérents qui s’engagent 
alors pour la durée restante de la saison en cours ;
•Lorsque le nombre d’acheteurs est supérieur au nombre de paniers que le paysans peut fournir, une liste 
d’attente est établie dans l’ordre d’arrivée des adhésions ;
•Lorsque le nombre de personnes sur la liste devient trop conséquent, le Conseil d’Administration discute 
des modalités de l’élargissement (augmentation du nombre de paniers par paysans, ou élargissement du 
réseau des paysans, ou invitation à créer une autre AMAP,  …) ;
•Si une famille adhérente venait à vouloir ou devoir rompre un contrat, le paiement de la part de récolte 
jusqu’à la fin de la saison resterait acquis au paysan. Dans l’ordre de la liste d’attente, une personne 
pourrait reprendre le panier jusqu’à la fin de la saison en cours (à charge pour l’ancienne famille adhérente 
et la nouvelle de s’arranger entre elles pour les règlements correspondants).
•Chaque nouvelle famille adhérente peut bénéficier de périodes d’essai définies avec chaque paysans. 

AMAP'onote : règlement intérieur page 3 / 4



Article 8 ­ responsabilité 

L’association n’est pas responsable des incidents survenant dans le cadre de ses activités (distribution, visite 
d’exploitation, etc.…) ; à chaque adhérent de prendre ses dispositions en matière d’assurance 
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